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I Westenergys verksamhet spelar utvecklandet av användningsgraden och  
personalens välmående en central roll. År 2017 började man även förbereda sig för 
strängare miljönormer och anpassa sig till kommande förändringar i lagstiftningen. 
Verkställande direktör Olli Alhoniemi berättar med tillfredsställelse om de viktigaste 

frågorna och händelserna i förra årets verksamhet. 
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VD:s översikt över  
det goda året 2017

År 2017 gick överlag riktigt bra. Vår användnings- och verk-

ningsgrad var utmärkta, och vi slog rekord i fjärrvärme- och 

elproduktion. Investeringarna som gjordes under 2016 syn-

tes i verksamheten både operativt och finansiellt. Vår an-

läggning är åter i toppskick. Vårt främsta mål är att bibehålla 

anläggningens höga användningsgrad och goda förbrän-

ningsmängder, och där har vi lyckats förträffligt. 

År 2017 fick vi miljötillstånd för byggandet av en rökgas-

skrubber. Med hjälp av den förbereder vi oss för framtidens 

strängare utsläppskrav, eftersom man i EU som bäst förbe-

reder det s.k BREF-dokumentet för avfallsförbränning (Re-

ference Document on Best Available Techniques), som bl.a. 

definierar medlemsländernas miljönormer för energinyttjan-

de av avfall.

År 2017 trädde ändringar i lagen om offentlig upphandling i 

kraft, vilket också påverkar vår verksamhetsmiljö. I upphand-

lingslagstiftningen begränsas de offentliga företagens verk-

samhet på marknaden, vilket påverkar våra ägarbolag. De 

nya bestämmelserna begränsar vad som omfattas av kom-

munal avfallshantering och som följd överförs avfallshante-

ring till privata företag. I riksdagen behandlas för närvarande 

också en avfallslag, som mer direkt påverkar vår verksamhet, 

både som ett offentligt företag och genom nya återvinnings-

mål.

De redan år 2016 genomförda organisationsförändringarna 

samt övergången till ett system med fem skiften ökade per-

sonalens arbetsmotivation, vilket vi kunde skörda frukterna 

av år 2017, som blev ett lugnare år. Vår personal gör ett ut-

märkt, målmedvetet arbete för att vi ska uppnå våra målsätt-

ningar. Tack vare dem blev året som helhet lyckat. 

Samarbetet med ägarbolagen och Vasa Elektriska fortsatte 

2017 mycket bra på alla nivåer i organisationen, tack för det! 

Westenergys under året genomförda strategiska föränd-

ringar inkluderar också förnyandet av de finansiella lösning-

arna, vilket i praktiken innebär en omorganisation av alla lån 

med förmånligare villkor. I dessa och i övriga viktiga beslut 

har företagets styrelse en betydande roll. Därför vill jag också 

tacka vår styrelse för ett aktivt arbete under förra året.

Läs i den digitala verksamhetsberättelsen 
mer om vår verkställande direktörs  tankar 
om år 2017 och visioner för 2018
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Vår anläggning är  
åter i toppskick.

VD
Olli Alhoniemi



ARBETSSÄKERHET  
OCH ARBETSHÄLSA



I anläggningar som Westenergys är arbetssäkerheten mycket viktig. Man är 
noga med att säkerhetsföreskrifterna följs till punkt och pricka och personalen 

informeras genast om aktuella säkerhetsärenden. Vi stöder också på många 
sätt välbefinnande och gemenskap på arbetsplatsen. 

ARBETSSÄKERHET  
OCH ARBETSHÄLSA
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Många satsningar på  
arbetssäkerhet, välbefinnande 

och utbildning

Enligt underhålls- och arbetsskyddschef Rauno Tuokkola 

kan många olika saker hända på anläggningen, speciellt vid 

servicestopp. Fall från ställningar, skärsår, skador orsakade av 

heta föremål eller skråmor från vinkelslipmaskiner är verkliga 

riskfaktorer. Lyckligtvis har inga olyckor skett vid Westenergy 

på två år - detta tack vare att säkerheten övervakas dagligen. 

-Vi är mycket noga med att vi själva och även våra leveran-

törer följer säkerhetsföreskrifterna. Var och en som kommer 

hit i arbete, under serviceavbrott eller för en längre tid, får en 

orienterande säkerhetsutbildning. Under 2017 blev oriente-

ringen nätbaserad, det vill säga orienteringen kan erhållas 

redan innan du börjar arbeta, säger Rauno.

Alltid när det kommer ny information om arbetarskyddet på 

anläggningen, hålls ett kvartssamtal med personalen. Via re-

gelbundna arbetssäkerhetsronder kontrolleras de potentiella 

riskerna, som kan uppstå vid installationer eller genom per-

sonalens agerande. Varje anställd gör också nära-ögat rap-

porter som sedan följs upp och korrigeras. Målet är att man 

ska få in totalt 120 anmälningar årligen. Förra året gjordes 146 

anmälningar.

FRISKT FOLK
Westenergy hör till det nationella forumet Nolla-Tapatur-

maa, ett arbetsplatsnätverk som strävar efter kontinuerlig 

förbättring av säkerhet och välbefinnande, samt spridning 

av goda arbetsmetoder. Westenergy satsar mycket förutom 

på arbetsskydd även på välbefinnande och en god atmosfär 

på arbetsplatsen. Varje år erbjuds personalen möjlighet att 

delta i olika hälsofrämjande kampanjer. Förra året gjordes så 

kallade Firstbeat-mätningar som registrerar hjärtfrekvensen 

under fyra dygn och som även visar personalens sömnkva-

litet. På Westenergy arbetar förhållandevis friska människor. 

Sjukfrånvaron var under år 2017 endast 2,98%, och många 

anställda hade inte en enda frånvarodag.

- År 2017 gjorde vi en arbetshygienmätning vid anläggnin-

gen. Vi ville se vilka sorters risker för exponering som kan fin-

nas här. År 2016 trädde en förordning i kraft gällande person-

alens känslighet för elektriska och magnetiska fält, så även 

dessa mättes det senaste året, säger Rauno.
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VÄLBEFINNANDE VIA UTBILDNING, MOTION OCH 
SAMVERKAN
En viktig del av Westenergys arbetsvälbefinnande är persona-

lens fortbildning. Med varje anställd hålls ett utvecklingssamtal 

där man gör upp en personlig skolningsplan, som tar hänsyn 

till både den anställdes egna skolningsönskemål och före-

tagets behov. Varje anställd har fått delta i första hjälpen-ut-

bildning, men i det breda skolningsutbudet ingår även mycket 

annat, t.ex. har en stor del av anläggningens personal deltagit i 

undermaskinmästarskolning. 

Westenergy vårdar arbetsklimatet på många sätt: olika sorters 

evenemang ordnas för personalen, ofta i sportslig anda, och 

man umgås även utanför arbetstid.

Läs mer i den elektroniska årsberättelse 
om arbetshälsa och arbetsvälmående på 

Westenergy.

Vi är mycket noga  
med att vi själva följer  

säkerhetsföreskrifterna.   
Underhållschef  
Rauno Tuokkola



PRODUKTION OCH 
UNDERHÅLL

Westenergy hade inte behov av några större reparationsarbeten år 
2017, och man kunde därmed producera mera energi än väntat. Tack 

vare den kunniga drifts- och servicepersonalen löstes också krävande 
situationer snabbt och säkert.
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Ett år utan avbrott gav  
rekordhög energiproduktion

Produktionschef Kai Alavillamo, underhållschef Rauno 
Tuokkola och driftsingenjör Petri Suomela har alla arbetat 

på Westenergy sedan anläggningen startade sin verksamhet 

år 2012. Under åren har de sett varierande avfall och många 

utmanande situationer. År 2017 förlöpte dock föredömligt.

- Förra årets produktion var mycket bra, både vad gäller an-

vändningsgrad och mängden levererad energi, säger Kai, 

som ansvarar för produktionen.

LYCKADE SERVICESTOPP
Under tidigare år har Westenergys användningsgrad sjunkit 

p.g.a. problem med pannväggarnas tegelbeläggning, som nu 

helt har ersatts av en ny Inconel-pannrörsstruktur. Förra året 

hölls - och till och med underskreds - underhållsbudgeten. 

Den totala servicestopptiden var 16 dagar, precis som plane-

rat. Vid avfallsförbränningsanläggningen är de mest kritiska 

ögonblicken upp- och nedkörning före och efter ett drift-

stopp. Också de gick förra året helt enligt planerna.

- Nedkörning och uppkörning är specialsituationer, som bara 

uppstår några gånger per år. Det är därför viktigt att de görs 

enligt anläggningsleverantörens instruktioner. Lyckligtvis har 

vi erfaren driftspersonal och även underhållspersonal att till-

gå, säger Petri, som är ansvarig för driftspersonalen.

AVFALLSKVALITETEN ÄR DIREKT KOPPLAD TILL  
UTSLÄPP OCH EFFEKTIVITET
Westenergys verksamhet påverkas direkt av avfallets kvali-

tet. Avfall kan vara ett mycket heterogent bränsle. Kvaliteten 

på avfallet bestäms av vad som slängs i det brännbara av-

fallet. Till exempel är andelen metaller i avfallet som kommer 

till Westenergy fortfarande hög. Också deponeringsförbu-

det påverkade avfallskvaliteten år 2017. En tydlig försämring 

skedde och exempelvis ökade mängden PVC-plast och gips 

i det brännbara avfallet, vilket särskilt belastade rökgasre-

ningssystemet.

Westenergy planerar att investera i en rökgasskrubber för 

att uppfylla framtidens ännu strängare utsläppsgränser. Tek-

niska och finansiella utredningar relaterade till anskaffningen 

gjordes under förra året, för att man ska kunna starta upp-

handlingsprojektet så snart tillstånd har beviljats.

Läs i den elektroniska årsberättelsen om 
produktions- och underhållsmålen för 

2018
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VI LYFTER PÅ HATTEN FÖR DRIFTS- OCH  
UNDERHÅLLSPERSONALEN
Också förra året uppstod vid Westenergy vådliga situationer 

på grund av att felaktigt avfall hamnat på rostern. Emellanåt 

förundrar man sig på anläggningen över vad folk kastar i sina 

sopor; bland avfallet kan finnas till exempel kartongbalar och 

transformatorer.

- Förra året hade vi många situationer, som det kunde ha tagit 

flera dagar att reda upp. Driftspersonalens snabba reaktioner 

hjälpte oss att uppnå våra mål, berättar Kai. 

Driftspersonalens  
snabba åtgärder  
hjälpte oss att nå  

våra mål.  
Produktionschef  

Kai Alavillamo

Läs i den digitala årsrberättelsen om 
vilket avfall, som speciellt fastnade i 

minnet år 2017
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Westenergy i siffror

Anvädningsgrad

89,1 %

Restprodukter

Anställda

32
Driftstimmar

8312 h

Bottenslagg		  29 579 t
Rökgasrenings- 	 4 130 t
rester (APC) 	
Pannaska 		  1 542 t

Sorterat och 		  1 603 t 
annat metallavfall
som återvinns	  

Avloppsvatten 	 10 622 m3

 
Regn- och  		  19 362 m3

smältvatten	
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Elektricitet

92,31 GWh

Fjärrvärme

320,97 GWh

Rökgasorenheter

TOC (organiskt kol)
HCl (saltsyra)
SO2 (svaveldioxid)
NOx (kväveoxider)
CO (kolmonoxid)
HF (fluorväte)
NH3 (ammoniak)
Hg (kvicksilver)

154 kg
7 935 kg
22 143 kg
195 121 kg
10 552 kg
28 kg
1 101 kg
353 g

59 g
10 564 g

0,05 mg

74 466 t

Cd+TI  (kadmium och tallium)
Tungmetaller  (antimon, arsenik, 
bly, krom, kobolt, koppar,  
mangan, nickel, vanadin)            
Dioxiner och furaner

CO2





MILJÖ

Westenergys avfallskvalitet övervakas genom stickprov och exakta mätningssystem 
bevakar avfallsförbränningens utsläppsnivåer . Utsläppsmätningarna visar i vilken 
riktning utsläppen utvecklas och det är i synnerhet avfallskvaliteten som påverkar 

nivåerna. Vi vill att vår verksamhet alltid stämmer överens med de beslut och  
målsättningar som har gjorts, samt uppfyller miljötillståndets villkor.



MILJÖ

20

En pionjär inom  
miljöfrågor

Avfallsinspektören, Laura Valtari och vikarierande miljöchef, 

Juha Ripatti  känner väl till  vilken sorts avfall  västra Fin-

lands kommuner levererar till energiproduktion. I sitt arbe-

te gör Laura stickprovsmässiga granskningar av de laster, 

som anländer till Westenergy för att se om det i dem finns 

icke-brännbart avfall, eller om det finns något som kan skada 

förbränningsanläggningens maskiner. Målet är att kontrollera 

100 laster per år.

 

	 Läs i den elektroniska årsberättelsen om  
	 stickprovsmässiga granskningar av  
	 avfallsleveranserna
 

Westenergys kvalitetsgranskningsmetoder är enligt finsk 

standard på en nästintill vetenskaplig nivå. Genom gransk-

ningarna erhålls viktig information som kan användas för 

att förbättra den framtida avfallskvaliteten. Eftersom avfal-

let är Westenergys bränsle, påverkar leveransernas kvalitet 

utsläppen från förbränningen. Med bättre avfallskvalitet er-

håller man  lägre utsläppsnivåer och med mindre mängder 

reningskemikalier. 

Miljöchefen övervakar att anläggningens verksamhet följer 

miljölagstiftningen och bolagets egna miljömålsättningar. 

Han följer upp anläggningens miljösystem, övervakar mät-

ningar samt att anläggningens verksamhet i sin helhet sker i 

enlighet med miljötillståndet. Juha informerar även hela or-

ganisationen om nya lagar och förordningar.

AVFALLSKVALITETENS FÖRSÄMRING SOM TREND
När Laura och Juha upptäcker höga utsläppsnivåer, till ex-

empel före rökggasreningsanläggningen, eller hittar föremål 

som inte hör till brännbart avfall, informerar de avfallsleve-

rantörerna om problemet. Westenergy har också ett nära 

samarbete med myndigheterna för att förbättra avfallskvali-

teten. År 2017 returnerades åtta laster till leverantörerna.

- En försämring av avfallskvaliteten och stigande utsläppsni-

våer är tyvärr en klar trend, även om våra utslällsnivåer fortfa-

rande ligger klart under gränsvärdena, förklarar Juha.

DAGLIGA MILJÖINSATSER  
Westenergy håller utsläppsnivåerna låga genom att rena 

rökgaserna, och anläggningen kan stoltsera med en ren-

göringseffekt på upp till 99%. År 2017 påbörjades ibrukta-

gandet av ett nytt utsläppsberäkningssystem. Efter rengö-

ringsprocessen beräknar systemet noggrant vad rökgasen 

som kommer ur skorstenen innehåller, samt säkerställer att 

miljötillståndets krav följs. 

- Från förbränningens rågaser mäter vi till exempel halterna 

av saltsyra och svaveloxid. När vi vet halterna i rågaserna, kan 

vi tillsätta precis rätt mängd reningskemikalier. På detta sätt 

kan våra system eliminera dessa orenheter. Ju högre halter, 

desto större belastning och slitage blir det på vår anläggning,  

säger Juha.
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Westenergy  
är den enda avfallsför-

bränningsanläggningen i 
Finland där avfalls- 
kvalitetskontrollen  

tangerar vetenskap.

När den bottenslagg, som uppstår efter förbränningen, be-

handlas i samarbetspartnerns Suomen Erityisjätes anlägg-

ning , kan den återvinnas till exempel som jordbyggnadsma-

terial, såsom vid byggandet av lätta trafikleder. Metall som 

påträffas och separeras ur bottenslagget kan återvinnas. På 

så sätt blir avfallet ett nytt råmaterial.

Westenergys verksamhet tjänar miljön på många sätt. An-

läggningen minskar behovet av deponiutrymme, genom att 

förstöra och återanvända avfall, vilket i sin tur minskar meta-

nutsläppen. Genom sin fjärrvärme- och elprodukton minskar 

anläggningen även behovet av kol och olja i energiproduktio-

nen, samt minskar koldioxidutsläppen.

TILLSTÅND OCH FÖRORDNINGAR
År 2017 beviljades Westenergy ett nytt miljötillstånd för byg-

gandet av en rökgasskrubber. Det nya tillståndet berättigar 

till en föbränningskapacitet på 200 000 ton årligen. Weste-

nergy ansåg emellertid att det nya tillståndet vad gäller vat-

tenförvaltningen inte motsvarade avfallsförbränningens krav 

på EU-nivå och man beslöt därför att begära en ändring av 

tillståndsbeslutet. Ansökan gjordes sommaren 2017.

I och med rökgasskrubber-projektet kan Westenergy upp-

fylla de nya åtstramade utsläppsbegränsningarna i EU:s 

BREF-dokument, som är under behandling och kommer att 

definierar bästa möjliga teknik för avfallsförbränning. Under 

2017 bereddes även i Finland ett flertal politiska och lagstad-

gande förändringar, vilka kommer att påverka Westenergy i 

framtiden.

Läs i den digitala årsberättelsen om hur  
bl.a.  MARA-förordningen och REACH- 
förordningen påverkar vår verksamhet
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Öppenhet är en integrerad del av Westenergys verksamhet. Tusentals människor 
besöker vår anläggning varje år, och vi försöker även på många andra sätt skapa  

kontaktytor inom vårt verksamhetsområde. Även erbjudna arbets- och  
studiemöjligheter bidrar till att verksamheten blir känd.

GEMENSKAP





COMMUNITY
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Ju bättre folk 
sorterar sådant som 
kan återvinnas från 
avfallet desto bättre 

bränsle får vi.
Informatör Sanna Hautamaa.



27

Samhällsengagemang genom 
öppen information och  

samarbetsmodeller

Ett viktigt arbete för Westenergys öppenhet görs av infor-

matör Sanna Hautamaa och ledningens assistent Maria 
Teräs, som träffar hundratals personer årligen i samband 

med anläggningsbesök och deltagande i mässor. De vill för-

bättra hela branschens rykte, eftersom många anser att av-

fallsförbränning är smutsigt och luktar illa. Egentligen är verk-

samheten väldigt renlig.

- Vi producerar energi samtidigt som vi gör en miljöinsats. Vår 

anläggning är ett alternativ till avstjälpningsplatsen och sam-

tidigt minskar användningen av kol och olja i energiproduktio-

nen,  berättar Maria.

TUSENTALS MÖTEN
År 2017 besökte 3134 personer Westenergys anläggning 

och 847 besökte olika mässavdelningar. Det betyder att 

Westenergy totalt nådde ut till cirka 4 000 personer förra 

året. Ungefär 300 av dem deltog då företaget ordnade Öppet 

hus den 28 oktober. 

Förutom dessa möten når Westenergy människor genom 

sociala medier, via sina Instagram- och Facebook-konton. 

Det är dock enklast att på plats berätta om verksamheten på 

anläggningen.

- Här kan du fråga och fotografera så mycket du vill, och både 

bilder och information får gärna delas med andra, förklarar 

Sanna.

Westenergy besöks av studeranden, arbetsplatsgrupper, ut-

ländska gäster, utbytesstuderande, daghem och samarbets-

partners. Den största enskilda gruppen av besökare är dock 

skolklasser som besöker företaget som en del av skolans mil-

jö- och energiutbildning. De får lära sig vad som händer här 

med det brännbara avfallet, hur anläggningen fungerar och 

vilken nytta verksamheten har för miljön.

-Vi har en utställning med en rad föremål som har hittats i 

askan, det vill säga bottenslaggen. Det får besökarna att frå-

ga sig, ”ojdå, slänger folk även sådant här i soporna”, säger 

Maria.

INVOLVERING AV UNGA OCH ANDRA GRUPPER I 
SAMHÄLLET
En del av Westenergys samhällsverksamhet är också att 

erbjuda arbets- och studiemöjligheter åt unga. Varje vår 

rekryteras sommararbetare som studerar antingen vid yr-

keshögskolor, universitet, eller yrkesskolor till Westenergys 

produktion, underhåll och administration. År 2017 anställde 

Westenergy för första gången två 16–18-åriga sommar-

jobbare, vars uppgift var att sköta Westenergys utomhus-

områden. Målet var att ge fler unga möjligheter att bekanta 

sig med arbetslivet. Eftersom försöket lyckades väldigt bra 

kommer ungdomar också att anställas sommaren 2018. Efter 

sommarjobbet har några studeranden också skrivit sin av-

handling åt Westenergy. År 2017 skrev också diplomingen-

jörerna Niklas Serén och Joakim Gistö från Åbo Akademi sina 

diplomarbeten åt Westenergy.

Läs i den digitala årsberättelsen om hur 
det kom sig att Sanna började jobba på 
Westenergy, samt om avfallssektorns 
organisationsverksamhet och planer för 
kommande samhällsverksamhet
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Westenergy Oy Ab registrerades i handelsregistret 1.1.2008. 

Företagets företags- och organisationsnummer är 2165379 – 

9 och hemorten är Korsholm. Företagets ägs av Oy Botniarosk 

Ab, Lakeuden Etappi Oy, Millespakka Oy, Ab Stormossen Oy 

och Vestia Oy. Den gångna räkenskapsperioden var företagets 

tionde. Westenergys huvuduppgift är att driva en avfallsförbrän-

ningsanläggning. Företaget fungerar enligt självkostnadsprincip 

och delar inte ut dividender. 

Företaget lät bygga en avfallsförbränningsanläggning på den 

egna tomten i Kvevlax, Korsholm, och säljer avfallshanterings-

tjänster till sina aktieägare enligt självkostnadsprincipen. Ångan 

som produceras i förbränningsanläggningen omvandlas i sam-

arbetspartens Vasa Elektriska Ab’s utrustningshelhet till elektri-

citet och fjärrvärme. Anläggningen färdigställdes och togs i bruk 

i augusti 2012. 

Det gångna året 2017 gick bra, till och med lite bättre än förvän-

tat. Den höga användningsgraden i den operativa verksamheten 

och en högre effektivitet återspeglades i företagets ekonomi. 

Omsättningen år 2017 var 18 864 300 euro. Största delen av 

omsättningen kom från försäljning av avfallsförbränningstjänster 

åt ägarbolagen. En annan viktig inkomstkälla var de ersättningar 

som Ab Vasa Elektriska Oy betalade för den energi som utvinns 

ur ångan. Särskilt glädjande var den avsevärt ökade andelen 

fjärrvärme under det gångna året, ett resultat av föregående års 

investeringar. Dessutom fick företaget betydande inkomster från 

försäljning av metaller som avskildes ur bottenslaggen.

 

Företagets ekonomiska situation är god. Under det gångna året 

lyckades man att med hög användningsgrad effektivt förbrän-

na nästan en rekordmängd (188 208 ton) kommunalt avfall 

som inte går att återvinna. De levererade volymerna, särskilt för 

fjärrvärmens och elektricitetens del, var goda och översteg de 

förväntade produktionsmängderna. Priset på el och fjärrvärme 

följde väl de budgeterade priserna medan mängden levererat 

avfall översteg förväntningarna. Användningen av och kostna-

derna för kemikalier hölls på en måttlig nivå. Genom konkurrens-

utsättning av de viktigaste kemikalierna nådde man kostnadsför-

delar som fullskaligt realiseras först under 2018. Westenergy Oy 

Ab utvecklar hanteringen av aska i en bra riktning i samverkan 

med samarbetspartners, och kostnadsutvecklingen där har va-

rit positiv. Den utmärkta användningsgraden syns också i un-

derhållskostnaderna. Underhållskostnaderna hölls särskilt bra i 

schack under 2017. Det blev betydande inbesparningar jämfört 

med föregående år och med de budgeterade kostnaderna. In-

vesteringarna under räkenskapsperioden (289 393 euro) hänför 

sig till förnyandet av värmeväxlare, operativsystemets datain-

samlingsserver och utsläppsrapporteringssystemet. 

Företagets kassaflöde är fortfarande bra. Under år 2017 har 

Westenergy Oy Ab helt förnyat sina finansieringslösningar. Fö-

retaget har avtalat om ett nytt finansieringsprogram på 66 meur 

med Handelsbanken. Programmet omfattar 60 meur lån som 

lyftes under år 2017. Dessutom finns det en överenskommelse 

om 6 meur som lyfts under 2018. Företaget har skyddat 100 % 

av sitt långfristiga främmande kapital från effekterna av ogynn-

samma förändringar i finansmarknaden med hjälp av finansie-

ringsinstrument och strävar på det sättet efter att minimera före-

tagets resultatvariationer och ekonomiska risker.  

Forsknings- och utvecklingsprojekten under den gångna rä-

kenskapsperioden inriktade sig på optimering av avfallsförbrän-

ningsanläggningens verksamhet samt på att utveckla uppfölj-

ningen av avfallskvaliteten. Inom ramen för dessa projekt har 

företaget bl.a. beställt lärdomsprov av studerande. Dessutom 

deltar Westenergy tillsammans med Vasa universitet i VTT:s 

projekt SHARE  – Industry sharing platform for boosting transi-

tion towards circular economy. Forskningsprojektet SHARE  be-

står av en sammanslutning bestående av VTT, Vasa universitet, 

Westenergy, HSY, Abloy, Roima och Sharetribe. Westenergy 

har fortsatt att utreda möjligheten till investeringar gällande en 

Verksamhetsberättelse  
1.1. - 31.12.2017

BOLAGETS NYCKELTAL 2017 2016 2015 2014

Omsättning, m.eur 18,9 16,8 18,3 17,4

Förbränt avfall, ton 188 208 163 118 168 355 178 003

Anvädningsgrad, % 94,9 82,1 85,1 89,8
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rökgasskrubber. Med en sådan investering kunde Westernergy 

Oy Ab svara på skärpta miljönormer. EU kommer besluta om av-

fallsförbränningens BREF-dokument och det är mycket sanno-

likt att detta medför åtstramningar i utsläppsregleringen. Wes-

tenergy Oy Ab har sökt och fått nytt miljötillstånd men bolaget 

har självt överklagat beslutet. Trots överklagandet kan bolaget 

fortsätta sin verksamhet i enlighet med det givna tillståndet. I det 

nya miljötillståndet har man uppdaterat anläggningens kapacitet 

att motsvara verkligheten samt sökt investeringstillstånd för rök-

gasskrubber. Westenergy Oy Ab har deltagit i forsknings- och 

uppföljningsprojekt i enlighet med sitt miljötillstånd, till exempel 

uppföljningen av luftkvaliteten i Vasa samt analyser av anlägg-

ningens askor. 

Westenergy Oy Ab förbinder sig till att följa den kvalitets-, mil-

jö- och arbetshälso- och arbetssäkerhetspolitik som uppgjorts. 

Genom sina certifierade system strävar Westenergy Oy Ab till att 

kontinuerligt och övergripande utveckla både kvalitet och kost-

nadseffektivitet. Med hjälp av arbetshälso- och arbetssäkerhets-

systemet kan man genom att identifiera och kontrollera riskerna 

säkerställa personalens hälsa och funktionsförmåga samt höja 

nivån på företagets arbetssäkerhets- och arbetshälsovårdsverk-

samhet. Genom de åtgärder och program som finns fastställda i 

miljösystemet strävar Westenergy Oy Ab till att kontrollera mil-

jöriskerna. Westenergy Oy Ab rapporterar till sina intressenter 

om utvecklingen av kvalitets-, miljö samt arbetshälso- och ar-

betssäkerhetsaspekterna i huvudsak genom sin årsberättelse. 

Westenergys ledningssystem, som motsvarar kraven i kvalitets- 

(ISO 9001:2015), miljö- (ISO 14001:2015) samt arbetshälso- och 

arbetssäkerhetsstandarderna (OHSAS 18001:2008), har audite-

rats under år 2016 av utomstående, oberoende auditerare.

 Vid början av räkenskapsperioden hade företaget 34 anställda 

och vid räkenskapsperiodens slut 32 anställda. I medeltal har 

mängden anställda under 2017 varit 37 personer. De av företaget 

utbetalda lönerna och arvodena uppgick år 2017 till 2 254 458 

euro. Nedan kan ses nyckeltal  om företagets personal. 

Under den gångna räkenskapsperioden har företagets styrelse 

bestått av Paavo Eloniemi (ordförande), Heikki Halla-aho (vi-

ceordförande), Håkan Anttila, Paavo Hankonen, Jouko Huumar-

kangas, Ari Perälä, Harri Virtanen och Gunbritt Tallbäck (ordinarie 

medlemmar). Styrelsen har sammanträtt sammanlagt åtta gång-

er under den gångna räkenskapsperioden. Olli Alhoniemi har 

fungerat som verkställande direktör. CGR-sammanslutningen 

Ernst & Young Oy har fungerat som företagets ordinarie revisor, 

med Kjell Berts, CGR, som huvudrevisor.

Under början av år 2016 mottog Westenergy Oy Ab en stämning 

i tingsrätten i ett skadeståndsärende. Ärendet är ännu under be-

handling.

Efter räkenskapsperiodens slut har det inte inträffat något

anmärkningsvärt.

Företagets registrerade aktiekapital var i slutet på räkenskaps-

perioden 12.000.000 euro. Företaget har 12.000.000 aktier. 

Aktierna omfattas av bolagsordningens inlösningsklausul, enligt 

vilken inlösningsrätt innehas i första hand av de övriga aktionä-

rerna och i andra hand av bolaget själv, om aktierna byter ägare 

och den nya ägaren inte tillhör de nuvarande ägarna.

Då företaget fungerar enligt självkostnadsprincip är det inte än-

damålsenligt att jämföra ekonomiska nyckeltal med vinststrä-

vande företags verksamhet för att skapa en bild av den ekono-

miska situationen eller resultatet.

I enlighet med bolagsordningens 3 § delar företaget inte ut di-

vidender. Styrelsen framför att företagets förlust på 2 712 euro 

flyttas till företagets kapitals vinst-/förlustkonto.

Vasa 13.04.2018

Westenergy Oy Ab, Styrelsen

NYCKELTAL FÖR PERSONALEN 2017 2016 2015 2014

Anställda i företaget 1.1., personer 34 31 32 31

Anställda i företaget 31.12., personer 32 34 30 34

Anställda i företaget i medeltal, personer 37 35 34 32

Löner och arvoden, M € 2,25 2,16 2,04 2,03

Sjukfrånvaro, % av den totala arbetstiden (* 2,98 3,54 3,18 3,12

Arbetsolyckor, st/år 0 0 4 9

*) Innehåller sjukfrånvaro, frånvaro för vård av sjukt barn samt frånvaro på grund av arbetsolyckor och fritidsolyckor



Paavo Hankonen

Styrelsemedlem sedan år 
2014.

Olli Alhoniemi

VD

Jouko Huumarkangas

Styrelsemedlem sedan år 2014.

Ari Perälä

Styrelsemedlem sedan år 2014.

Styrelse

 OMSÄTTNING

2017

2016

 RÖRELSEVINST(-FÖRLUST)

18 864 299,62 2 776 365,09

16 783 339,96 613 079,53



Paavo Eloniemi

ordförande
Styrelsemedlem sedan år 2014.

Heikki Halla-aho

vice ordförande
Styrelsemedlem sedan år 2014

Gunbritt Tallbäck

Styrelsemedlem sedan år 2014.

Harri Virtanen

Styrelsemedlem sedan år 2014.

VINST (FÖRLUST) FÖRE BOKSLUTSDISPOSITIONER
 OCH SKATTER

 RÄKENSKAPSPERIODENS VINST (FÖRLUST)

1 111 396,83 -2 712,33

-1 914 039,80 286 160,20
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Valuta EUR 1.1.2017 - 31.12.2017 1.1.2016 - 31.12.2016

 OMSÄTTNING 18 864 299,62 16 783 339,96

 Material och tjänster

      Material, förnödenheter och varor

           Inköp under räkenkapsperioden -3 585 679,87 -3 289 271,48

           Ökning (+) eller minskning (-) av lager -137 423,45 85 755,10

      Köpta tjänster -1 552 726,28 -2 225 181,50

 Material och tjänster sammanlagt -5 275 829,60 -5 428 697,88

 Personalkostnader

      Löner och arvoden -2 254 458,16 -2 161 587,78

      Lönebikostnader

           Pensionskostnader -417 612,63 -388 851,52

           Övriga lönebikostnader -61 770,83 -97 452,64

 Personalkostnader sammanlagt -2 733 841,62 -2 647 891,94

 Avskrivningar och nedskrivningar

      Avskrivningar enligt plan -6 549 791,77 -6 558 932,72

 Avskrivningar och nedskrivningar sammanlagt -6 549 791,77 -6 558 932,72

 Övriga rörelsekostnader -1 528 471,54 -1 534 737,89

 RÖRELSEVINST(-FÖRLUST) 2 776 365,09 613 079,53

 Finansiella intäkter och kostnader

      Övriga ränteintäkter och finansiella intäkter 1,21 0,62

      Räntekostn. och övriga finans. kostnader -1 664 969,47 -2 527 119,95

 Finansiella intäkter och kostnader sammanlagt -1 664 968,26 -2 527 119,33

 VINST (FÖRLUST) FÖRE BOKSLUTSDISPOSITIONER
 OCH SKATTER

1 111 396,83 -1 914 039,80

Bokslutsdepositioner

      Ökning (-) eller minskning (+) av avskrivningsdifferens -1 114 109,16 2 200 200,00

 RÄKENSKAPSPERIODENS VINST (FÖRLUST) -2 712,33 286 160,20

Resultaträkning
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Valuta EUR 31.12.2017 31.12.2016

AKTIVA 81 581 734,51 92 212 568,59

BESTÅENDE AKTIVA

           Immateriella tillgångar

                     Immateriella rättigheter 88 130,50 0,00

                     Övriga utgifter med lång verkningstid 6 824 054,30 8 530 067,91

                     Immateriella tillgångar sammanlagt 6 912 184,80 8 530 067,91

           Materiella tillgångar

                     Mark- och vattenområden 711 581,18 711 581,18

                     Byggnader och konstruktioner 26 582 094,05 27 759 187,18

                     Maskiner och inventarier 41 652 613,00 45 118 035,32

                     Övriga materiella tillgångar 13 060,00 13 060,00

                     Materiella tillgångar sammanlagt 68 959 348,23 73 601 863,68

BESTÅENDE AKTIVA SAMMANLAGT 75 871 533,03 82 131 931,59

RÖRLIGA AKTIVA

           Omsättningstillgångar

                     Material och förnödenheter 1 810 290,82 1 947 714,27

                     Omsättningstillgångar sammanlagt 1 810 290,82 1 947 714,27

            Kortfristiga

                     Kundfordringar 803 368,82 822 267,90

                     Latenta skattefordringar 374 830,80 398 656,60

                     Övriga fordringar 790,86 264,12

                     Resultatregleringar 0,00 51 942,97

                     Kortfristiga sammanlagt 1 178 990,48 1 273 131,59

           Kassa och bank 2 720 920,18 6 859 791,14

           RÖRLIGA AKTIVA SAMMANLAGT 5 710 201,48 10 080 637,00

AKTIVA SAMMANLAGT 81 581 734,51 92 212 568,59

Balansräkning
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Valuta EUR 31.12.2017 31.12.2016

BESTÅENDE AKTIVA

           EGET KAPITAL

                     Aktiekapital 12 000 000,00 12 000 000,00

           Övriga fonder

                     Fond för verkligt värde -1 499 323,20 -1 594 626,40

           Balanserad vinst (förlust) från tidigare räkensk.per. -41 664,72 -327 824,92

           Räkenkapsperiodens vinst (förlust) -2 712,33 286 160,20

           EGET KAPITAL SAMMANLAGT 10 456 299,75 10 363 708,88

           ACKUMULERADE BOKSLUTSDISPOSITIONER

                     Avskrivningsdifferens 5 749 815,11 4 635 705,95

           FRÄMMANDE KAPITAL

           Långfristiga

                     Skulder till kreditinstitut 53 000 000,00 6 119 781,06

                     Långfristiga sammanlagt 53 000 000,00 6 119 781,06

           Kortfristiga

                     Skulder till kreditinstitut 7 000 000,00 64 200 000,00

                     Erhållna förskott 1 053 510,00 1 402 200,00

                     Skulder till leverantörer 819 954,16 1 265 747,33

                     Övriga skulder 367 615,13 570 749,56

                     Resultatregleringar 3 134 540,36 3 654 675,81

                     Kortfristiga sammanlagt 12 375 619,65 71 093 372,70

FRÄMMANDE KAPITAL SAMMANLAGT 65 375 619,65 77 213 153,76

 PASSIVA   SAMMANLAGT 81 581 734,51 92 212 568,59

Balansräkning
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Valuta EUR 31.12.2017 31.12.2016

 RÖRELSEVERKSAMHETENS KASSAFLÖDE 1.1.2017 1.1.2016

           Vinst (förlust) före bokslutsdispositioner och skatter 1 111 396,83 -1 914 039,80

           Korrektivposter:

                Avskrivningar enligt plan 6 549 791,77 6 558 932,72

                Finansiella intäkter och kostnader 1 664 968,26 2 527 119,33

           Kassaflöde före förändring av rörelsekapital 9 326 156,86 7 172 012,25

           Förändring av rörelsekapital:

                Ökning(-)/minskning(+) av kortfr. räntefria rörelsefordr. 94 141,11 713 637,88

                Ökning(-)/minskning(+) av omsättningstillgångar 137 423,45 -85 755,10

                Ökning(+)/minskning(-) av kortfristiga räntefria skulder -1 517 753,05 3 110 141,56

           Rörelseverksamh. kassaflöde före finans. poster och skatter 8 039 968,37 10 910 036,59

           Bet. räntor o. bet. rörelseverksamhetens övr. finans. kostn -1 664 969,47 -2 527 119,95

           Erhållna finansiella intäkter från rörelseverksamheten 1,21 0,62

           Kassaflöde före exceptionella poster 6 375 000,11 8 382 917,26

 Rörelseverksamhetens kassaflöde (A) 6 375 000,11 8 382 917,26

 Investeringarnas kassaflöde:

           Investeringar i materiella och immateriella tillgångar -289 393,21 -1 685 385,58

 Investeringarnas kassaflöde (B) -289 393,21 -1 685 385,58

 Finansieringens kassaflöde:

           Fonden för verkligt värde, förändring 95 303,20 -1 594 626,40

           Amortering av långfristiga lån -10 319 781,06 -4 680 000,00

 Finansieringens kassaflöde (C) -10 224 477,86 -6 274 626,40

 Förändring av likvida medel (A+B+C) ökning (+)/minskning(-) -4 138 870,96 422 905,28

 Likvida medel vid räkenskapsperiodens början 6 859 791,14 6 436 885,86

 Likvida medel vid räkenskapsperiodens slut 2 720 920,18 6 859 791,14

Kassaflödesanalys
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31.12.2017 31.12.2016

Aktiverade under räkenskapsperioden 0,00 0,00

Aktiverade räntor totalt  4 187 014,14 4 187 014,14

Upplupna avskrivningar och nedskrivningar 1.1. 2 093 507,05 1 674 805,64

Räkenskapsperiodens avskrivningar 418 701,41 418 701,41

Upplupna avskrivningar 2 512 208,46 2 093 507,05

Oavskrivet 1 674 805,68 2 093 507,09

Bilageuppgifter

AKTIVERADE RÄNTEUTGIFTER
	

Oavskriven ränteutgift som finns bland immateriella tillgångar är enligt följande

TILLGÅNG	 uppskattad livslängd år avskrivnings-metod 

Immateriella tillgångar 5 tasapoisto

Andra immateriella tillgångar 10 tasapoisto

Byggnader 40 tasapoisto

Maskin och inventarier	 5-20 tasapoisto

PRINCIPER FÖR UPPRÄTTANDE AV BOKSLUTET

Följda stadgande
Bokslutet är upprättat i enlighet med förordningen om småföretags bokslut (PMA kap. 2 och 3).

Derivatavtal
Bolaget har ingått ett ränteskyddsavtal för att skydda ränterisken för ett av bolagets lån. Derivatinstrumentet är på basen 

av uppgjord skyddsdokumentation skyddande. Resultateffekten av derivatinstrumentets kassaflöde bokas enligt prestation-

sprincipen mot det kassaflöde från låneräntorna som skyddats med avtalet. Icke realiserade värdeförändringar bokas till fond 

för verkligt värde i eget kapital. Latent skattefordran har beaktats gällande gängse värdet.

PERIODISERINGSPRINCIPER OCH METODER

Anskaffningsutgifterna för bolagets immateriella tillgångar är värderade till utgiftsresten. 

Anskaffningsutgifterna för bolagets materiella tillgångar är värderade till utgiftsresten. 

Bestående aktiva avskrivs enligt en på förhand uppgjord plan. Avskrivningsplanen är uppgjord enligt brukstiden på tillgången. 

I övrigt har man vid upprättande av bokslutet följt de värderings- och periodiserinsprinciper och -metoder som ingår i förord-

ningen om småföretags bokslut.
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MATERIELLA TILLGÅNGAR 2017 2016

Immateriella tillgångar 0,00 0,00

  Anskaffningsutgift 1.1. 0,00 0,00

  Anskaffningsutgift 31.12. 88 130,50 0,00

  Upplupna avskrivningar och nedskrivningar 1.1. 0,00 0,00

  Räkenskapsperiodens avskrivningar 0,00 0,00

Upplupna avskrivningar 0,00 0,00

Bokföringsvärde 88 130,50 0,00

Övriga immateriella tillgångar

  Anskaffningsutgift 1.1. 17 060 135,93 17 060 135,93

  Anskaffningsutgift 31.12. 17 060 135,93 17 060 135,93

  Upplupna avskrivningar och nedskrivningar 1.1. 8 530 068,02 6 824 054,41

  Räkenskapsperiodens avskrivningar 1 706 013,61 1 706 013,61

Upplupna avskrivningar 10 236 081,63 8 530 068,02

Bokföringsvärde 6 824 054,30 8 530 067,91

MATERIALLA TILLGÅNGAR 2017 2016

Mark- och vattenområden

  Anskaffningsutgift 1.1. 711 581,18 711 581,18

  Ökning 0,00 0,00

Anskaffningsutgift 31.12. 711 581,18 711 581,18

Byggnader

  Anskaffningsutgift 1.1. 32 845 367,33 32 817 147,33

  Ökning 0,00 28 220,00

  Minskning

Anskaffningsutgift 31.12. 32 845 367,33 32 845 367,33

  Upplupna avskrivningar och nedskrivningar 1.1. -5 086 180,15 -3 910 482,52

  Räkenskapsperiodens avskrivningar -1 177 093,13 -1 175 697,63

Upplupna avskrivningar -6 263 273,28 -5 086 180,15

Bokföringsvärde 26 582 094,05 27 759 187,18

Maskiner och inventarier

  Anskaffningsutgift 1.1. 59 972 597,81 58 315 432,23

  Ökning 201 262,71 1 657 165,58

  Minskning

Anskaffningsutgift 31.12. 60 173 860,52 59 972 597,81

  Upplupna avskrivningar och nedskrivningar 1.1. -14 854 562,49 -11 177 341,01

  Räkenskapsperiodens avskrivningar -3 666 685,03 -3 677 221,48

Upplupna avskrivningar -18 521 247,52 -14 854 562,49

Bokföringsvärde 41 652 613,00 45 118 035,32
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EGET KAPITAL 31.12.2017 31.12.2016

Bundet

Aktiekapital 1.1. 12 000 000,00 12 000 000,00

Aktiekapital 31.12. 12 000 000,00 12 000 000,00

Fond för verkligt värde -1 499 323,20 -1 594 626,40

Bundet eget kapital totalt 31.12. 10 500 676,80 10 405 373,60

Fritt

Balanserad vinst/förlust från tidigare räkensk.per. -41 664,72 -327 824,92

Dividendutdelning 0,00 0,00

Räkenskapsperiodens vinst (förlust) -2 712,33 286 160,20

Fritt eget kapital totalt -44 337,05 -41 664,72 

Eget kapital totalt 10 456 299,75 10 363 708,88

Det finns inga utdelningsbara medel 31.12.2017

SPECIFIKATION AV FRÄMMANDE KAPITAL 2017 2016

Långfristigt

  Skulder till kreditinstitut 53 000 000,00 6 119 781,06

Kortfristigt

  Skulder till kreditinstitut 7 000 000,00 64 200 000,00

  Skulder till leverantörer 819 954,16 1 265 747,33

  Resultatregleringar 3 134 540,36 3 654 675,81

  Övriga skulder 367 615,13 570 749,56

  Erhållna förskott 1 053 510,00 1 402 200,00

Totalt 65 375 619,65 77 213 153,76
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PERSONALKOSTNADER 2017 2016

  Räkenskapsperioden löner 2 180 158,16 2 096 087,78

Arvoden till styrelsemedlemmar 74 300,00            65 500,00            

  Pensionskostnader 417 612,63 388 851,52

  Övriga lönebikostnader 61 770,83 97 452,64

Personalkostnader totalt                            2 733 841,62 2 647 891,94

FINANSIELLA INTÄKTER OCH KOSTNADER 2017 2016

  Ränteintäkter 1,21 0,62

  Räntekostnader -1 664 969,47 -2 527 119,95

Finansiella intäkter och kostnader totalt -1 664 968,26 -2 527 119,33

2017 2016

- 1 874 154,00 -1 993 283,00

FORDRINGAR 2017 2016

Kortfristiga

 Försäljningsfordringar 803 368,82 822 267,90

  Övriga fordringar 790,86 264,12

 Resultatregleringar 0,00 51 942,97

Kortfristiga fordningar totalt 804 159,68 874 474,99

PERSONALEN OCH FÖRVALTNINGSORGANEN
	

Under räkenskapsperioden hade bolaget i genomsnitt 37 anställda.

DERIVATAVTAL SOM SKYDD MOT RÄNTERISKER

Ränteswapavtalets kassaflöden bokförs som resultat i perioder som motsvarar det skyddade lånets ränteflöden, från bokslu-

tets balansdag fram till 8.12.2027.

Detta ränteswapavtal skyddar Westenergy Ab:s lån på 30 MEUR som förfaller om 5 år. Lånevillkoren omprövas 2020. 

Ränteswapavtalets kassaflöden bokförs som resultat i perioder som motsvarar det skyddade lånets ränteflöden, från bokslu-

tets balansdag fram till 8.12.2027.

Avtalets gängse värde vid bokslutets balansdag:
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2017 2016

Skulder till kreditinstitut 10 000 000,00 4 535 781,06

2017 2016

Skulder för vilka bolaget gett företagsinteckning 

  Skulder till kreditinstitut 60 000 000,00 70 319 781,06

 Företagsinteckning 110 000 000,00 110 000 000,00

 Fastighetsinteckning 110 000 000,00 110 000 000,00

 I lånevillkoren ingår specialvillkor

  

Bankkonto med limit 200 000,00 200 000,00

    använd 0,00 0,00

Övriga garantier

Bankgaranti 600 000,00 600 000,00

 

Övriga ansvarsförbindelser 2017 2016

Leasing 5 335,36 654,72

  som förfaller år 2018 1 333,84

Mervärdesskatteåterbäringsskyldighet 

för fastighetsinvestering

3 853 032,31 4 621 131,96

I början av 2016 mottog Westenergy Oy Ab en stämning i tingsrätten i ett skadeståndsärende. Ärendet är fortfarande under 

behandling. 

Dagbok, ADB

Huvudbok, ADB

Balansbok, bundet

Löneberäkning, skilt

Bankkonto, Handelsbanken		 verifikationsslag 20

Inköpsfakturor			   verifikationsslag 71

Elektroniska inköpsfakturor		  verifikationsslag 73

Kassa- och memorialverifikat	 verifikationsslag 90

Moms.-registreringar		  verifikationsslag 91

Övervälting 			   verifikationsslag 92

SÄKERHETER OCH ÖVRIGA ANSVARSFÖRBINDELSER

LÅNGFRISTIGT FRÄMMANDE KAPITAL SOM FÖRFALLER SENARE ÄN OM FEM ÅR

BOKFÖRINGSBÖCKER UNDER RÄKENSKAPSPERIODEN ANVÄNDA VERIFIKATIONSSLAG



41

BOKSLUTETS UNDERSKRIFTER

I Vasa 13.4.2018

BOKSLUTSPÅTECKNING

Över utförd revision har i dag avgivits revisionsberättelse. 	

Vasa   26.4.2018

Kjell Berts, CGR

Paavo Eloniemi
styrelsens ordförande

Gunbritt Tallbäck	
styrelsemedlem	

Paavo Hankonen	
styrelsemedlem	

Jouko Huumarkangas	
styrelsemedlem	

Ari Perälä
styrelsemedlem	

Heikki Halla-aho
styrelsemedlem	

Harri Virtanen
styrelsemedlem

Olli Alhoniemi		
verkställande direktör
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Revisions-
berättelse
Till bolagsstämman i Westenergy Oy Ab

REVISION AV BOKSLUTET

Uttalande 

Vi har utfört en revision av bokslutet för Westenergy Oy 

Ab (fo-nummer 2165379-9) för räkenskapsperioden 1.1–

31.12.2017. Bokslutet omfattar balansräkning, resultaträkning, 

finansieringsanalys och noter till bokslutet. 

Enligt vår uppfattning ger bokslutet en rättvisande bild av 

bolagets ekonomiska ställning samt av resultatet av dess 

verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadgan-

den gällande upprättande av bokslut och det uppfyller de 

lagstadgade kraven.

Grund för uttalandet  

Vi har utfört vår revision i enlighet med god revisionssed i 

Finland. Våra skyldigheter enligt god revisionssed beskrivs 

närmare i avsnittet Revisorns skyldigheter vid revision av 

bokslutet. Vi är oberoende i förhållande till bolaget enligt de 

etiska kraven i Finland som gäller den av oss utförda revision-

en och vi har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt 

dessa. Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är till-

räckliga och ändamålsenliga som grund för våra uttalanden. 

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar för 
bokslutet 

Styrelsen och verkställande direktören ansvarar för upprät-

tandet av bokslutet och för att bokslutet ger en rättvisande 

bild i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden gäl-

lande upprättande av bokslut samt uppfyller de lagstadgade 

kraven. Styrelsen och verkställande direktören ansvarar även 

för den interna kontroll som de bedömer är nödvändig för att 

upprätta ett bokslut som inte innehåller några väsentliga fel-

aktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel.

Vid upprättandet av bokslutet ansvarar styrelsen och verk-

ställande direktören för bedömningen av bolagets förmåga 

att fortsätta verksamheten. De upplyser, när så är tillämpligt, 

om förhållanden som kan påverka förmågan att fortsätta 

verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. 

Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte om man av-

ser att likvidera bolaget, upphöra med verksamheten eller inte 

har något realistiskt alternativ till att göra något av detta. 

Revisorns skyldigheter vid revision av bokslutet 

Vårt mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida 

bokslutet som helhet innehåller några väsentliga felaktighe-

ter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel, och att 

lämna en revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. 

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen ga-

ranti för att en revision som utförs enligt god revisionssed all-

tid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan 

finns. Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter 

eller fel och anses vara väsentliga om de enskilt eller tillsam-

mans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut 

som användare fattar med grund i bokslutet. 

Som del av en revision enligt god revisionssed använder vi 

professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk in-

ställning under hela revisionen. Dessutom:

• identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga felak-

tigheter i bokslutet, vare sig dessa beror på oegentligheter 

eller på fel, utformar och utför granskningsåtgärder bland 

annat utifrån dessa risker och inhämtar revisionsbevis som 

är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en grund för 

våra uttalanden. Risken för att inte upptäcka en väsentlig 
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felaktighet till följd av oegentligheter är högre än för en vä-

sentlig felaktighet som beror på fel, eftersom oegentligheter 

kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, avsiktliga ute-

lämnanden, felaktig information eller åsidosättande av intern 

kontroll. 

• skaffar vi oss en förståelse av den del av bolagets inter-

na kontroll som har betydelse för vår revision för att utforma 

granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till om-

ständigheterna, men inte för att uttala oss om effektiviteten i 

den interna kontrollen. 

• utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som 

används och rimligheten i ledningens uppskattningar i redo-

visningen och tillhörande upplysningar.

• drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrelsen och 

verkställande direktören använder antagandet om fortsatt 

drift vid upprättandet av bokslutet. Vi drar också en slutsats, 

med grund i de inhämtade revisionsbevisen, om huruvida 

det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser såda-

na händelser eller förhållanden som kan leda till betydande 

tvivel om bolagets förmåga att fortsätta verksamheten. Om 

vi drar slutsatsen att det finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, 

måste vi i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten på 

upplysningarna i bokslutet om den väsentliga osäkerhetsfak-

torn eller, om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera 

uttalandet om bokslutet. Våra slutsatser baseras på de revi-

sionsbevis som inhämtas fram till datumet för revisionsberät-

telsen. Dock kan framtida händelser eller förhållanden göra 

att ett bolag inte längre kan fortsätta verksamheten.

• utvärderar vi den övergripande presentationen, strukturen 

och innehållet i bokslutet, däribland upplysningarna, och om 

bokslutet återger de underliggande transaktionerna och hän-

delserna på ett sätt som ger en rättvisande bild. 

Vi måste informera de som har ansvar för bolagets styrning 

om bland annat revisionens planerade omfattning och in-

riktning samt tidpunkten för den. Vi måste också informera 

om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland de 

eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi 

identifierat. 

ÖVRIGA RAPPORTERINGSSKYLDIGHETER 

Övrig information 

Styrelsen och verkställande direktören ansvarar för den övri-

ga informationen. Övrig information omfattar informationen 

i verksamhetsberättelsen. Vårt uttalande om bokslutet täcker 

inte övrig information.

Vår skyldighet är att läsa informationen i verksamhetsberät-

telsen i samband med revisionen av bokslutet och i samband 

med detta göra en bedömning av om det finns väsentliga 

motstridigheter mellan informationen i verksamhetsberättel-

sen och bokslutet eller den uppfattning vi har inhämtat under 

revisionen eller om informationen i verksamhetsberättelsen i 

övrigt verkar innehålla väsentliga felaktigheter. Det är ytterli-

gare vår skyldighet att bedöma om verksamhetsberättelsen 

har upprättats enligt gällande bestämmelser.

Enligt vår uppfattning är uppgifterna i verksamhetsberättel-

sen och bokslutet enhetliga och verksamhetsberättelsen har 

upprättats i enlighet med bestämmelserna om upprättande 

av verksamhetsberättelse. 

Om vi utgående från vårt arbete drar slutsatsen att det före-

kommer en väsentlig felaktighet i informationen i verksam-

hetsberättelsen bör vi rapportera detta. Vi har ingenting att 

rapportera gällande detta. 

Vasa 26.4.2018

Ernst & Young Ab

revisionssamfund

Kjell Berts

CGR
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